
УТВЕРЖДЕНО  
на заседании профсоюзного комитета
МБДОУ детского сада №___
от «__» _______ 20 ___ г.  № ____
 
Положение
 об оказании материальной помощи членам Профсоюза 
первичной профсоюзной организации 
МБДОУ детский сад №7 г. Уссурийска УГО
__________________________________________________________________
(наименование ППО)

  I. Общие положения

1. Настоящее Положение вводится с целью повышения уровня
социальной защиты и адресной финансовой поддержки членам
Профсоюза первичной профсоюзной организации _______МБДОУ детский сад № 7___ . 

1.2. Финансирование выплаты материальной помощи осуществляется за
счет средств профсоюзного бюджета первичной профсоюзной организации __________________________________________________________________по статье сметы расходов «Материальная помощь».

1.3. Первичная профсоюзная организация ______________________________________ имеет право корректировки средств, направленных на оказание материальной помощи в сторону увеличения или уменьшения согласно Сметы доходов и расходов первичной профсоюзной организации. 
1.4. Оказание материальной помощи зависит от финансового состояния первичной профсоюзной организации и прочих факторов, которые могут оказать влияние на размер и сам факт предоставления материальной помощи.
2. Порядок оказания материальной помощи.
Материальная помощь оказывается членам первичной профсоюзной организации  _МБДОУ детский сад № 7 _________________________________ при наличии денежных средств  по следующим основаниям:
2.1. В связи с тяжелой, продолжительной болезнью (дорогостоящей
операцией, диагностическим обследованием, лечением) в размере от 1000 рублей до 5000 рублей.
2.2. В связи с чрезвычайной ситуацией (пожар, наводнение, ураган) в
зависимости от степени повреждения имущества в размере от  1000 рублей до 5000 рублей.
2.3. В случае смерти члена Профсоюза, близких родственников (отец, мать) в размере от 1000 рублей до 5000 рублей. 
2.4. В иных случаях возникновения тяжелых жизненных ситуаций в
размере от 1000 рублей до 3000
[bookmark: _GoBack] рублей.  
2.5. Решение о выделении материальной помощи принимается
комитетом первичной профсоюзной организации при наличии документов заявителя:
2.5.1. Заявление (специального образца) члена Профсоюза предоставляется заявителем  по любому из оснований п.2;
 2.5.2. Финансовые документы (копии): договор на оплату, кассовый чек,
квитанция, подтверждающие затраты на дорогостоящее лечение,
диагностическое обследование предоставляются заявителем по
основанию п. 2.1;
Акт (копия) предоставляется заявителем по основаниям п.2.2:
– пожарной инспекции (по факту пожара),
– полиции (по факту хищения, утраты имущества).
2.5.3. Копия свидетельства о смерти члена Профсоюза, близких родственников (отец, мать), документы, подтверждающие родство по основаниям п.2.3;
2.5.4. Материальная помощь  выплачивается по расходному кассовому ордеру и выдается лично заявителю, при наличии паспорта.
2.6. Материальная помощь выделяется члену Профсоюза, имеющему на
момент «основания» непрерывный профсоюзный стаж не менее 2-х лет.
2.7. Периодичность выделения материальной помощи не более 1 раза в
2  года, за исключением особых случаев (похороны, дорогостоящие операции, непредвиденные обстоятельства).
3. Порядок налогообложения материальной помощи
3.1. Материальная помощь, выплаченная членам Профсоюза за счет
членских профсоюзных взносов, не облагается налогом на доходы
физических лиц в соответствии с п. 31 ст. 217 Налогового кодекса РФ.
Ст. 217 «Доходы, не подлежащие налогообложению» 
п. 31: выплаты, производимые профсоюзными комитетами (в том числе материальная помощь) членам профсоюзов за счет членских взносов, за исключением вознаграждений и иных выплат за выполнение трудовых обязанностей, а также выплаты, производимые молодежными и детскими организациями своим членам за счет членских взносов на покрытие расходов, связанных с проведением культурно-массовых, физкультурных и спортивных мероприятий; (в ред. Федерального закона от 29.12.2000 N 166-ФЗ)
ст. 217, "Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)" от 05.08.2000 N 117-
