

[bookmark: _GoBack][image: C:\Users\user\Pictures\img256.jpg]


	1.3. Ознакомить вновь прибывших работников МБДОУ с имеющимися Положениями:
- о комиссии по урегулированию конфликта интересов работников;
- положение об антикоррупционной политике;
- о порядке уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений;
- профессиональном кодексе этики и служебного поведения работников МБДОУ.
	Постоянно
	Заведующий
Заведующий   хозяйством
Старший воспитатель
	

	2. Меры по совершенствованию функционирования МБДОУ д/с №7.
 в целях предупреждения коррупции

	2.1. Размещение информации по антикоррупционной политике на сайте МБДОУ.
	В течение года
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных правонарушений
(далее - Ответственный)
	

	2.2. Усиление внутреннего контроля в МБДОУ по вопросам:
- исполнение должностных обязанностей всеми работниками МБДОУ;
- организация и проведение образовательной деятельности;
- организация питания детей в МБДОУ;
- обеспечение выполнения требований СанПиН в МБДОУ.

	В течение года
Май


Сентябрь
Июнь

	Заведующий
Старший воспитатель
Старшая мед.сестра
	

	2.3. Анализ причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений.
	Постоянно
	Заведующий
	

	3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников МБДОУ и родителей воспитанников
(законных представителей)

	3.1. Усиление персональной ответственности педагогических работников за неправомерно принятые решения в рамках служебных полномочий.
	 
В течение года
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных правонарушений
(далее - Ответственный)
	

	3.2. Проведение совещания с коллективом по       вопросу антикоррупционной деятельности в МБДОУ.
3.3. Принятие профессионального кодекса этики и Положения   о противодействии коррупции.
	 Июнь
 
 Январь
 
 
 
 
 
  
 
	Заведующий
 
Заведующий


Заведующий
	

	3.5. Изготовление памяток для родителей («Если у Вас требуют взятку», «Это важно знать!» и т.п.)
	Сентябрь
	Ответственный за работу по профилактике коррупционных правонарушений

	

	4. Взаимодействие МБДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников

	4.1. Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в МБДОУ (индивидуальные письменные уведомления, стенды, родительские собрания)
	В течение года
	Заведующий
Ответственный
	

	4.2. Информирование родителей (законных представителей) о нормативно – правовой документации МБДОУ.
	В течение года
	Заведующий
	

	4.3. Обеспечение функционирования сайта МБДОУ, в соответствии с Федеральным законодательством, размещения на нем информации о деятельности МБДОУ, правил приема в МБДОУ.
4.3.1. Разработка  раздела с информацией об осуществлении мер по противодействию коррупции в МБДОУ.
4.3.2.Мониторинг электронных обращений на сайте МБДОУ  «Обратная связь».
	 
В течение года
	 
Ответственный
	

	4.4.Осуществление анализа жалоб и обращений родителей о наличии сведений о фактах коррупции и проверки наличия фактов, указанных в обращениях.
	по мере поступления
	Заведующий
Ответственный
	

	4.5. Проведение социологического исследования «Уровень удовлетворенности граждан качеством и доступностью услуг в сфере образования».
	Раз в квартал
	Управление образования 
	

	5. Взаимодействие с правоохранительными органами

	5.1.Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции в сфере деятельности МБДОУ.
	В течение года
	Заведующий


	5.2.Оказание содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям в образовательной системе.
	В течение года
	Заведующий
Ответственный
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Basemytomuii MBIIOY n/c Ne 7
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IL1an meponpusaTuii
10 NPOTHBOAEHCTBHIO KOppynuuH Ha 2021 rox
MyHHIHIATLHOTO GI0XKETHOr0 A0IKOILHOIr0 06pa30BaTe/IbHOTO
Yupe:KIeHHs JeTCKOro caga Ne7

Hesb: Co3gaHue ¥ BHEAPEHHE OPTaHM3AlHOHHO-NPABOBBIX MEXAHH3MOB,
HPABCTBEHHO-TICHXOJIOIMYECKON aTMOC(epsl, HAMPABICHHBIX HA 3((EKTHBHYIO
npodunakTuxy koppymniu B MBIIOY n/c Ne7.

3agaun:

1. CucreMaruszauys yCNOBHiA, CIIOCOOCTBYIOLIMX AHTH KOPPYIIIMHM B JETCKOM
cany;

2. PazpaGoTka Mep, HampaBiEHHBIX HAa OOECICYEHHE MPO3PAYHOCTH AEHCTBHUI
OTBETCTBEHHBIX JIHI] B YCIOBHSAX KOPPYIIOHHON CUTYaIUH;

3. CoBepIueHCTBOBAHUE METOJ0B 00Yy4eHUs U BOCIUTAHMA JeTeil HpaBCTBEHHBIM
HOpMaM, COCTaBJIIONIUM OCHOBY JIMYHOCTH, YCTOHYHMBOM KOPPYITLIHK;

4. PazpaGoTka W  BHEpEHHE  OPraHM3AIMOHHO-IIPABOBBIX  MEXaHHM3MOB,
CHHMAIOIIMX BO3MOXXHOCTh KOPPYIIIMOHHBIX IEHCTBUIA;

5. CopelictBue peanmM3aliil NpaB TpaxIaH W OpraHu3alMii Ha JOCTyn K
uHbpOpMaLIHY 0 (pakTax KOPPYILMH K KOPPYIIMOreHHbIX (JaKTOPOB, a TAKXKE Ha
X CBOOOJHOE OCBENIEHHE B CPEICTBAX MAcCOBOH HH(OpMAIMH (caliT
MBJIOVY).

1. Konmpono codniodenus 3akonooamenscmed 6 001acmu npomueéodeiicmeus
Koppynuuu

1.1 MonuTopuHr u3MeHeHult | B teuenue | 3aBemyrommit
JEHCTBYIOLIEr0 3aKOHOJATENLCTBA B 00JIaCTH roza
TIPOTHBOJEHCTBHS KOPPYILIMH. OrtsercTBeRnblif 32
padoty o
TIpO(UIAKTHKE
KOPPYILIMOHHbIX
[IPpaBOHAPYIIECHUN

(manee -
OTBETCTBEHHBI)

1.2. PaccMOTpeHHE BOIPOCOB MCHOJNHEHUS B Teuenue 3aBeayromuit





